NOTULEN VAN DE ALGEMENE LEDENVERGADERING

Datum: zaterdag 7 december 2024
Locatie: Cultuur- & Vergadercentrum H.F. Witte
Henri Dunantplein 4, 3731 CL De Bilt

Aanwezig namens het bestuur en directie van de NBB: Len Huard, Rob van de Watering,
Abdillah el Ballouti, Nathalie Smeets, lvo Stamps, Eric Vredeveldt en Paul Wenting.

Afwezig namens het bestuur en directie van de NBB: John Bersch, Jeremie Besson,
Bernard Jansen en Michel van Halderen.

Aanwezige leden NBB fysiek: Nazir Akbari, Hans Bartels, René Belderink, Sanne Delang,
Ismail Doulache, Jack Duyst, Ron Godschalk, Chris Homburg, Harold de Jongh, Willem de
Jongh, Danny Kalkman, Hennie Mandemaker, Rinze van der Meer, Adriaan Melissant,
Frederik Rubens, Jorgen Sassen, Gerben Scholten, Kees van Sluijs, Mike Smit, John
Vergouwe, Harold Verhoekx, Boris van der Vorst, Britt Weterholt, Ed van Wijk en Sayit
Yanik.

Aanwezige leden NBB digitaal: Charles Blesgraaf, Harm Blijd, Jona Bronswijk, Peter
Bonthuis, Arie Copier, Ton Dunk, Oscar Eeken, Rik van Hall, Peter van der Louw, Egon
Lumeij, Sandro Polenta en Meile Zijlstra.

1. Opening
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom. Hij blikt kort terug
op 2024 en benoemt een aantal hoogtepunten voor de NBB:

e De aanstelling van Ivo Stamps als algemeen directeur is een succes gebleken. Hij
heeftin de afgelopen maanden veel waarde toegevoegd aan de bond.

e Bokser Chelsey Heijnen en scheidsrechter Cem Dinar hebben namens Nederland
deelgenomen aan de Olympische Spelen in Parijs en kunnen terugkijken op goede
prestaties.

e In 2024 heeft weer een aantal topevenementen plaatsgevonden, waaronder het
NNK, ZNK, de Eindhoven Box Cup en het NK in Den Haag.

e De opleidingen die de NBB aanbiedt, zitten enorm in de lift en worden in 2025
verder uitgebreid.
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e BijWorld Boxing zijn inmiddels meer dan 50 landen aangesloten, waarmee een
grote stap richting de erkenning van het IOC is gezet.

e Ookheeftin 2024 een aantal succesvolle evenementen van World Boxing
plaatsgevonden. Tijdens het World Boxing WKU19 in USA wist Aaliyah Hoppema
zilver te behalen.

e Binnen World Boxing is de NBB vertegenwoordigd door Ed van Wijk binnen de
medische commissie en Ben van Til binnen de technische commissie.

e De NBB heeft als één van de weinige bonden een financiéle toekenning t/m 2028
van het NOC*NSF ontvangen.

e Een groot aantal sponsoren zijn een samenwerking met de NBB aangegaan,
waaronder: NextRound, Fitlight, NOS Sport, Clik.fit, Sting en Nihon Sport. Deze
samenwerkingen zorgen niet alleen voor een meerwaarde van het lidmaatschap,
maar ook voor een sterkere positionering van de bond.

e Hetbestuuris recent versterkt met de komst van Nathalie Smeets als interim-
bestuurder. Zij heeft de afgelopen maanden enorm veel werk verzet heeft voor de
financieringsaanvraag van het topsportprogramma.

e Op hetgebied van sociale media is de NBB enorm gegroeid: zowel het aantal
activiteiten als het aantal views is enorm toegenomen.

Er zijn dus mooie stappen gezet richting de professionalisering van de bond, maar om
verder te kunnen bouwen aan een solide bond, is de hulp van de leden hard nodig. Tijdens
deze algemene ledenvergadering wordt dit verder toegelicht.

1b. Vaststellen agenda
De agenda wordt conform concept vastgesteld.

1c. Ingekomen stukken.
Voorafgaand aan de vergadering heeft het bestuur van een aantal leden vragen ontvangen.
Deze vragen zullen bij de bijbehorende agendapunten worden beantwoord.

. Vaststellen notulen ALV 1 juni 2024
De notulen van de Algemene Ledenvergadering van 1 juni 2024 worden conform concept
vastgesteld.

. Beleidsplan 2025

Voorafgaand aan de vergadering hebben de leden het beleidsplan van de NBB voor 2025
ontvangen. De voorzitter licht het plan kort toe, waarin de missie centraal staat: veilig,
vertrouwd en verenigd.

De NBB zet zich in voor een inclusieve, veilige en kwalitatieve bokservaring voor iedereen,
van recreant tot Olympisch participant. Het bestuur richt zich, aan de hand van 5 pijlers,
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op de groei, zichtbaarheid en de impact van boksen op lokaal, nationaal en internationaal
niveau.

Besluit: De leden wordt gevraagd om het beleidsplan voor 2025 goed te keuren. Door
middel van handopsteken wordt het plan unaniem door de leden goedgekeurd.

. Goedkeuren nieuw contributiestelsel 2025

Ter aanvulling op de eerder gedeelde informatie in de voorjaarsvergadering, licht de
algemeen directeur, Ilvo Stamps, het voorgestelde nieuwe contributiestelsel toe aan de
leden. Het nieuwe contributiestelsel treedt per ingang van 2025 in werking.

Aanleiding

De aanleiding van het nieuwe contributiestelsel is enerzijds de afschaffing van contante
betalingen aan de wedstrijdofficials, wat leidt tot hogere vergoedingen voor officials.
Anderzijds zijn de voorwaarden voor het ontvangen van de basisfinanciering van het
NOC*NSF gewijzigd. Deze financiering is gebaseerd op het aantal leden dat een bewust
lidmaatschap met de bond is aangegaan én een minimale jaarlijkse bijdrage aan de bond
doet. De huidige situatie binnen de NBB voldoet niet aan deze eis. De NBB is de enige bond
onder het NOC*NSF die afwijkt van deze regels.

Nieuw proces wedstrijdorganisaties

Het afschaffen van contante betalingen aan wedstrijdofficials zorgt voor een nieuw proces
waarin de officials binnen 14 dagen na het evenement een declaratie indienen bij de NBB
en waarna de organisatie binnen 31 dagen een factuur van de NBB ontvangt. Eventuele
parkeerkosten worden niet extra vergoed aan de wedstrijdofficials, maar deze kosten zijn
aftrekbaar in de aangifte inkomstenbelasting. Het bestuur gaat rekening houden met het
verzoek om voor de NK, geschikte locaties te zoeken met goede parkeervoorzieningen.

De timekeeper/ringspeaker en administrateur vallen ook onder de wedstrijdofficials die
een declaratie bij de NBB kunnen indienen. Een wedstrijdorganisator mag hiervoor eigen
mensen inzetten, maar de voorkeur gaat uit naar een timekeeper/ringspeaker en
administrateur die de cursus bij de NBB heeft gevolgd. Deze cursus wordt gratis
aangeboden door de NBB. De NBB doet dan ook een oproep om gebruik te maken van
deze mogelijkheid.

De verhoogde vergoedingen voor de wedstrijdofficials wordt deels doorbelast aan de
organisatoren en deels gedragen door de NBB. Dit deel wordt bekostigd met eigen
middelen. De NBB stelt voor om de bijdrage van aangesloten bokscentra voor een
wedstrijdorganisatie van clubwedstrijden vast te stellen op €750,-, daarmee onder de
kostprijs, gelet op het sportieve belang van deze evenementen voor de boksers. Voor
wedstrijdorganisaties van grote evenementen die primair een commercieel belang dienen,
zoals business evenementen, wordt het organisatiebedrag vastgesteld op €999, -

De leden adviseren het bestuur om het bedrag voor wedstrijdorganisaties van grote
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(business) commerciéle evenementen nog verder te verhogen. Immers, aan business
evenementen doen boksers mee die eenmalig de ring instappen; aan de clubwedstrijden
doen boksers mee die een grote en langdurige bokscarriere ambiéren. Het bestuur vindt
dit een goede suggestie en gaat met de aanbeveling van de ledenvergadering dit punt
verder uitwerken.

De organisatie van jeugddagen blijft overigens ongewijzigd: we streven naar minimaal 4

jeuddagen per jaar, waarbij de kosten van de wedstrijdofficials volledig door de NBB
worden vergoed.

Nieuw contributiestelsel 2025
Het bestuur stelt voor om het tarief van de clubcontributie te verhogen naar €900,- per
jaar. Daarnaast wordt er een kick-back fee geintroduceerd.

In dit nieuwe stelsel gaat de bond uit van twee soorten leden: de bokscentra en
persoonlijke leden. Het gratis recreatief lidmaatschap via een bokscentrum komt hiermee
te vervallen, wat inhoudt dat elke lid van een bokscentrum persoonlijk lid dient te worden
van de bond. De jaarlijkse bijdrage voor een persoonlijk lidmaatschap is €20,-. Wordt
iemand via een aangesloten bokscentrum lid, dan ontvangt het bokscentrum een kick-
back fee van €7,50 per lid. Hiermee kan de clubcontributie worden terugverdiend en bij
een groot aantal leden ontvangt het bokscentrum zelfs inkomsten van de NBB.

Het persoonlijk lidmaatschap zal de basis vormen om gebruik te kunnen maken van de
diensten van de NBB. Zonder het persoonlijk lidmaatschap is het daarom niet mogelijk om
een licentie af te nemen, deel te nemen aan opleidingen of deel te nemen aan de
wedstrijdsport. Maar het persoonlijk lidmaatschap kent ook andere voordelen. Zo zijn alle
leden meeverzekerd met de collectieve verzekeringen, ontvangen alle leden kortingen op
producten en in de toekomst op evenementen en maken alle leden deel uit van de boks
community waarin iedereen betrokken wordt binnen de bokssport.

In de kader van de ledenvoordelen wordt gevraagd waar een potentiéle sponsor aan moet
voldoen. Hiervoor zijn (nog) geen richtlijnen en/of beleid opgesteld; dit zal per individuele
casus worden beoordeeld. Op het moment is de NBB nog op zoek naar een sponsor in
kleding en voeding.

De collectieve verzekeringen is een onderwerp dat om meer toelichting vraagt. Hierover
komt een aparte pagina op de website. Belangrijk is om te vermelden dat commerciéle
activiteiten en commerciéle entiteiten niet vallen onder de collectieve
aansprakelijkheidsverzekering. Commerciéle entiteiten die aangesloten zijn bij de NBB
kunnen wel via Everion een verzekering afsluiten met een hoge korting.

Voor wat betreft de collectieve ongevallenverzekering: alle persoonlijke leden van de NBB,
ook de persoonlijk leden die bij commerciéle bokscentra boksen, vallen onder de
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collectieve ongevallenverzekering. Dat benadrukt aldus het belang om de leden aan te
sporen persoonlijk lid te worden.

Promotie en hulp van bokscentra

Het bestuur doet een beroep op alle bokscentra om het persoonlijk lidmaatschap onder de
leden te promoten. Uiteraard gaat de NBB de bokscentra hierbij helpen door het
aanbieden van promotiepakketten/materiaal, het vergemakkelijken van het
lidmaatschapsproces door de ontwikkeling van een QR-code en de wijziging van de
website. Ook introduceert de NBB in het eerste halfjaar van 2025 het Sport80-platform dat
moet zorgen voor een makkelijke ledenregistratie en in de toekomst voor een digitale
wedstrijdadministratie, waaronder de introductie van digitale wedstrijdboekjes.

Het bestuur is zich ervan bewust dat kleinere bokscentra in verhouding meer contributie
betalen dan grotere bokscentra, maar door de kick-back fee wil de NBB alle aangesloten
bokscentra evenredig belonen voor de leden die zij aanbrengen. Ook is het de taak van de
NBB om het persoonlijk lidmaatschap steeds meer waarde te geven, waardoor het aantal
persoonlijke leden blijft groeien en de bond steeds meer ruimte krijgt om iets terug te doen
voor haar leden, waaronder ook voor de kleinere bokscentra.

De voorgestelde tarieven voor 2025 zien er als volgt uit:

e Lidmaatschap bokscentrum: € 900,- (kick back fee per lid: €7,50, wordtin Q4
uitgekeerd)
Maximaal 3 locaties van een erkend bokscentrum kunnen onder 1 licentie actief zijn;
voor locaties 2 en locatie 3 geldt een korting van 50% op het lidmaatschap (€450,-)

e Persoonlijk lidmaatschap: € 20,-

e Licentie wedstrijdbokser jeugd: € 40,- (persoonlijk lidmaatschap wordt met de licentie
verrekend)

e Licentie wedstrijdbokser elite: € 60,- (persoonlijk lidmaatschap wordt met de licentie
verrekend)

e Nieuw: licentie instructeur: € 50,- (Max € 50,-, ook bij meerdere afgeronde opleidingen.)

e Licentie Trainer/Coach: € 100,-. (Max € 100,-, ook bij combinatie T/C en instructeur.)

Besluit: De leden wordt gevraagd door middel van handopsteken akkoord te gaan met de

voorgestelde contributietarieven. Met een meerderheid van 22 voor en 4 tegen wordt het

voorstel aangenomen.
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5. Goedkeuren begroting 2025

De penningmeester neemt de voorgestelde begroting door en belicht de belangrijkste

punten:

- Door de contributieverhoging worden hier hogere inkomsten verwacht. Voor 2025
wordt als prognose uitgegaan van 3000 persoonlijke leden via aangesloten bokscentra,
wat neerkomt op een kick-back aan de bokscentra van €22.500,-.

- HetNKkostde bond in 2025 net zo veel als dat het oplevert.

- Deopleidingen hebben een enorme groei meegemaakt en zullen dit, mede door de
introductie van nieuwe opleidingen, in 2025 voortzetten.

- Deinkomsten uit de aanvragen voor wedstrijden is op de begroting enorm toegenomen
t.0.v. 2024, doordat de vergoeding van de officials nu volledig bij de NBB komt te liggen
en niet meer deels bij de organisatoren. De organisatoren ontvangen een factuur van
de NBB en de officials declareren aan de bond. Per saldo gaat de bond meer aan de
organisatie van deze wedstrijden uitgeven dan dat het de bond opbrengt.

- De basisbijdrage van het NOC*NSF zal vanaf 2026 worden gehalveerd, omdat de NBB
door de nieuwe regelgeving in 2023 de helft minder leden heeft kunnen opgeven aan
het NOC*NSF. Daarom is het extra belangrijk dat het aantal persoonlijke leden de
komende periode gaat toenemen.

- De bijdrage van het NOC*NSF voor het NBB topsportprogramma is minder, omdat het
NOC*NSF minder gelden heeft om uit te geven. De NBB is één van de weinige van de
kleinere bonden die nog wel een topsportfinanciering ontvangt. Dat ervaart het NBB als
een positief signaal vanuit het NOC*NSF.

- In 2025 wordt er iets meer geinvesteerd in het bondsbureau. lvo Stamps gaat 4 dagen
per week werkzaam zijn voor de NBB en daarnaast wordt er gezocht naar verdere
ondersteuning op het bondsbureau om de bond nog verder te kunnen
professionaliseren.

- 0ok de marketingkosten, de kosten voor de verzekeringen en de
automatiseringskosten zullen in 2025 flink toenemen. Dit heeft alles te maken met de
promotie van het persoonlijk lidmaatschap, het aanbieden van ledenvoordelen en het
kunnen registreren van de leden. Een bijkomstig voordeel is dat Sport80 ook wordt
gebruikt door England Boxing; Sport80 heeft voor England Boxing de
wedstrijdadministratie ingericht en gaan dit nog verder uitbreiden, waardoor de NBB
kan meeliften op deze ontwikkeling. Naar verwachting zullen de wedstrijdboekjes eind
2025 begin 2026 volledig gedigitaliseerd worden.

- Aan het einde van het jaar verwacht de NBB €500,- over te houden.

Besluit: De leden wordt gevraagd door middel van handopsteken akkoord te gaan met de
voorgestelde begroting voor 2025. Met een unanieme meerderheid wordt de begroting
goedgekeurd.
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6. Gastspreker: Boris van der Vorst
Oud-voorzitter en de huidige voorzitter van World Boxing, Boris van der Vorst, is
uitgenodigd om de leden te informeren over de huidige stand van zaken binnen World
Boxing.

De missie van World Boxing is om een betrouwbare organisatie neer te zetten en op die
manier ervoor te zorgen dat boksen op het programma van de Olympische Spelen blijft
staan. Inmiddels zijn 60 landen lid geworden van World Boxing en blijft het aantal groeien.
Om in aanmerking te komen voor een Olympische erkenning heeft het IOC een doelstelling
meegegeven van tenminste 75 aangesloten landen. Deze doelstelling lijkt haalbaar te zijn.

Bij het aanmeldingsproces wordt er echter wel kritisch gekeken naar de bondsorganisatie
binnen dat land. Indien nodig dient een bepaalde bond maatregelen te treffen om door
World Boxing als lid geaccepteerd te worden. Daarnaast is het belangrijk dat World Boxing
goede competities organiseert. Dit heeft zij reeds laten zien met de organisaties in
Mongolié, USA en Sheffield. Volgend jaar gaat het WK Elite in Liverpool plaatsvinden. Ook
de oprichting van European Boxing verloopt voorspoedig, waarmee er nog verdere stappen
gezet kunnen worden binnen het wedstrijdaanbod.

Een cruciaal aandachtspunt voor World Boxing blijft de financiéle zekerheid. Zonder de
Olympische erkenning is het lastig om sponsoren te werven. Goed teken is dat World
Boxing de enige organisatie is waarmee het IOC nu in gesprek is. Vanaf 6 mei, toen World
Boxing een formele relatie heeft gekregen met het I0C, hebben veel kennissessies met het
IOC plaatsgevonden. De toekomst ziet er positief uit.

Mede door de hulp vanuit Nederland staat World Boxing nu waar ze staat. Boris van der
Vorst overhandigt dan ook graag het “Thank You Award” aan de NBB.

7. Toelichting financiéle toekenning NOC*NSF en invulling topsportprogramma
Nathalie Smeets heeft als nieuw bestuurslid in zeer korte tijd het investeringsplan voor het
topsportprogramma opgesteld. Zij licht toe dat het investeringsplan tot stand is gekomen
met de input van alle betrokkenen binnen het topsportprogramma met wie zij uitvoerige
gesprekken heeft gevoerd.

Inclusief de eigen bijdrage van de NBB, de eigen bijdrage van de sporters, de bijdrage van
Topsport Metropool en de bijdrage van het NOC*NSF is er in 2025 €344.000,- te besteden
binnen het topsportprogramma. Dit is minder dan het ingediende investeringsplan en
vraagt om creatieve oplossingen.

Voorwaarde voor de financiering vanuit NOC*NSF is dat het programma in Rotterdam

plaatsvindt met een nieuwe leiding die zorgt voor een sterke verbinding in het land en die
verbeteringen weet aan te brengen op het gebied van management.
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Doelstelling nu is om op korte termijn een technisch directeur aan te nemen die samen

met de nieuw samen te stellen technische staf tot een programma komt dat helderis en
duidelijk gecommuniceerd wordt. De hulp en inzet van regio/assistent coaches is hierin
belangrijk.

De ambitie is om met de beschikbare middelen de leiding, het systeem, de samenhang en
saamhorigheid te vergroten en te versterken om zoveel mogelijk potentieel te laten
ontwikkelen tot het behalen van internationale prestaties.

Er hebben inmiddels goede gesprekken plaatsgevonden met een nieuw technisch
directeur die naar verwachting volgende maand kan worden aangenomen.

Er wordt gevraagd waarom er geen open sollicitatie is geweest voor de functie van
technisch directeur. Aangezien dit niet een bestuurlijke functie betreft, is de bond niet
verplicht om een vacature te plaatsen. Daarnaast was het algemeen bekend dat de functie
al maandenlang openstond en hebben er zich diverse potentiéle kandidaten gemeld.
Belangrijk ook is dat NOC*NSF betrokken wil zijn bij de aanstelling van de nieuwe
technisch directeur en hierin dus een adviserende rol en belangrijke stem heeft.

Naar aanleiding van de presentatie van het talentontwikkelingsplan, dat eerder dit jaar
heeft plaatsgevonden, zal er een update van het plan op de website van de NBB worden
gepubliceerd.

. Vacatures en benoemingen bondsbestuur

De potentiéle nieuwe bestuursleden, Jeremie Besson en Nathalie Smeets, hebben zich de
afgelopen periode online voorgesteld aan de leden. De aanwezige leden wordt gevraagd of
zij akkoord gaan met het stemmen door middel van handopsteken in plaats van stemmen

door middel van gesloten stembriefjes. De aanwezige leden gaan hiermee akkoord.

Besluit: Jeremie Besson en Nathalie Smeets worden beiden unaniem benoemd tot
bestuurslid.

Openstaande vacatures
Het bestuur geeft aan dat er gezocht wordt naar een voorzitter en leden voor in de
reglementen commissie. Binnen de trainer/coach commissie wordt er eveneens gezocht

naar een nieuwe voorzitter.
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9. Rondvraag
Rinze van der Meer verzoekt het bestuur om de verschillende gewichtsklassen, naast het
benoemen van het gewicht, weer bij naam (featherweight, wealtherweigth etc.) te noemen.
Het bestuur neemt dit verzoek mee.

Ismail Doulache vraagt of de NBB in de toekomst gaat werken met e-learnings.

Op termijn zal de NBB hier meer gebruik van maken. Sport80 faciliteert namelijk e-
learnings. Het is echter eerst taak van de NBB om het opleidingsaanbod goed op orde te
brengen.

Adriaan Melissant vraagt zich af waarom er zo weinig wedstrijdboksers aanwezig zijn bij de
ALV. Ditis zeker de wens van het bestuur. Er dient daarom meer aandacht besteed te
worden aan de promotie onder de wedstrijdboksers. Met Sport80 en het nieuwe stelsel is
het streven een grote bokscommunity op te richten, waarin de bond beter en rechtstreeks
in contact is met haar leden, waaronder de wedstrijdboksers.

10. Afsluiting
De voorzitter sluit de vergadering en dankt de aanwezige leden voor hun vertrouwen in het
bestuur en voor hun komst, zowel fysiek als digitaal. De hybride vorm van vergaderen is
iets dat zal worden voortgezet.
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