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MEERJARENBELEIDSPLAN HOOFDBESTUUR EN COMMISSIES 2021-2024 
 
 

1. GOVERNANCE 

Professionalisering van de Nederlandse Boksbond door implementatie Code 

Goed Sportbestuur. 

Inzichtelijk maken welke vrijwilligers/werknemers binnen de NBB een VOG 

hebben overlegd en kaders schetsen voor VOG verplichting. 

 

2. BREEDTESPORT 

Verenigingsondersteuning 

Samenwerking aangaan met gemeentelijke bokscentra-ondersteuners of 

sportsupport om meer operationele slagkracht te krijgen voor de bond en de 

districtsbesturen. Hiertoe actief de samenwerking zoeken met de lokale en 

regionale verenigingsondersteuners. 

 

Jeugdsport 

Starten met verschillende jeugdactiviteiten zoals schoolboksen, graduatie 

examens en jeugdcompetities. Kinderen in een vroeg stadium betrekken bij een 

bokscentrum en vergroten van ouderbetrokkenheid. Bij geëquipeerde vitale 

bokscentra pilots startent voor een experiment met een “jeugdcompetitie”. 

 

Doelgroep programma’s 

Programma’s introduceren voor het sociale maatschappelijke domein, zoals 

voor kinderen met ontwikkelingsproblemen, ouderen en Parkinson boksen.  

Bokssport aanbieden aan overheidsdiensten ter vergroting van de 

weerbaarheid, het zelfvertrouwen en traumaverwerking.  

Verdere samenwerking met andere sportbonden. De bokssport daarmee  

toegankelijker (inclusiever) en bereikbaarder te maken voor een ander publiek. 

Deze programma’s worden meestal ingezet en ontwikkeld samen met lokale 

overheden, lokale gezondheidsaanbieders en patiëntenverenigingen. 



 

BONDCENTER POSTBUS 85621, 2508 CH DEN HAAG, T 085 210 39 61, INFO@BOKSEN.NL, 

BOKSEN.NL NEDERLANDSE-BOKSBOND @BOKSBOND 

 

 

 

 

 

 

3. TOPSPORT 

Verbetering van het Topsportklimaat: 

 Aanstellen Bondscoach 2021-2024 

 Opzetten samenwerking met 3 RTC’s (topsport infrastructuur) 

 Realisatie nationaal vechtsportcenter Rotterdam 

Versterken van de topsportinfrastructuur zodat onze bokstalenten zich 

optimaal kunnen ontwikkelen met de beste coaches en de beste faciliteiten. 

 

Doelstellingen Topsport 
Dames 

 Nationale selectie uitbreiden naar 5 boksers 

 Vanaf 2023 minimaal 3 Dames met A-status 

 OS 2024: kwalificaties in minimaal 3 van de 5 (of 6/7) gewichtsklassen, 
 > 1-2 medailles 

Heren: 

 Nationale selectie van 3-5 boksers. 

 Vanaf 2023 minimaal 2 Heren met A-status 

 OS 2024:  kwalificaties in minimaal 2 van de 8 (of 6/7) gewichtsklassen, 
 > 0-1 medaille 

Opleidingsprogramma Topsport 
Opleidingsprogramma opstarten met een constante doorgroei van jeugd 

boksers naar mondiale top met een talent volgsysteem. 

Goal: Minimaal 6 jeugdboksers (-18) in de Europese top. Door RTC’s in 

combinatie met topsport bokscentra jeugdboksers opleiden en voorbereiden 

voor de Europese top met als randvoorwaarden het behoud van financiering 

Topsportprogramma NOC/NSF en olympische status IBA. 
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4. MARKETING EN COMMUNICATIE 

Marketing 

 Groei aantal aangesloten bokscentra 

+12 aangesloten centra per jaar (10 recreatie / 2 wedstrijdsport) 

 Ledenwervingcampagne voor bokscentra 

 Vercommercialiseren website 

Sponsormogelijkheden website en webshop 

 

Communicatie 

 Bokscentra klankbordgroep  

 Community building 

Uitslagen wedstrijden 

 Website 

Integratie diverse fora  

 

5. FINANCIEN EN SPONSORING 

De bond financieel zo goed mogelijk door de corona-crisis loodsen waarbij er 

zo veel als mogelijk een financieel solide basis voor de toekomst wordt 

behouden. 

 Financieel 

Het verbeteren van de financiële processen en periodieke rapportages 

en bewaken van budgetten  

 Sponsoring 

Het opzetten van een gedegen sponsorprogramma om meer financiële 

middelen te genereren ter ondersteuning van de bokssport in Nederland 
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6. INTERNATIONALE PROFILERING 

 NEW Boxing 

Formalisering samenwerking met gelijkgestemde nationale boksbonden 

in internationale organisatie 

 Vertegenwoordiging in internationale commissies 

Minimaal drie NBB-vertegenwoordigers in AIBA- en EUBC-commissies 

 

COMMISSIES 

 
7. WEDSTRIJDEN EN EVENEMENTEN COMMISSIE 

Meer aandacht voor hybride evenementen die achter een paid server/service 

plaatsvinden als verdienmodel voor organisaties en bokscentra. 

 

Wedstrijden 

 Verduurzamen van een aantal evenementen/wedstrijden zoals NKE, 

      NKJ, NNK, ZNK en jeugddagen 

 Laagdrempelig club events voor recreanten en studenten uitrollen 

(zoals STOOT en Nyenrode studentengala) 

 Streaming ondersteuning aanbieden  

 

Evenementen 

 Een internationaal jeugd event (met IBA status)  

 Ontwikkelen eigen businessboxing concept en label 

 Uitbouwen samenwerking met partners zoals World Port Boxing en 

Eindhoven Box Cup 

 Samenwerking met Prof Boksen Nederland verder intensiveren 

 Organisatie van landelijke inspiratiedagen en kennismakingsdagen 

 Sparringen en trainingen door selectie boksers laten verzorgen 

 

 

 



 

BONDCENTER POSTBUS 85621, 2508 CH DEN HAAG, T 085 210 39 61, INFO@BOKSEN.NL, 

BOKSEN.NL NEDERLANDSE-BOKSBOND @BOKSBOND 

 

 

 

 

 

 

8. OPLEIDINGSCOMMISSIE 

Verder professionaliseren van de opleidingen en goede tweedeling van 

docenten en PvB beoordelaars en deze verder verzelfstandigen. Onderzoek 

doen naar het generiek opleiden van verschillen vechtsportbonden en het 

sport specifieke gedeelte door de eigen bond te laten verzorgen. 

Samenstelling van de opleidingscommissie en sectie PvB beoordelaars verder 

uitbreiden en een zelfstandige opleidingscommissie en PvB sectie operationeel 

hebben. Studie naar een samenwerkingsvormen opleidingen met anders 

(vechtsport)bonden afronden. 

 

9. SCHEIDSRECHTER COMMISSIE 

Scheidsrechters en juryleden 

Verder uitbreiden en verjongen van het arbitrageteam en ontwikkelen van het 

team naar internationaal niveau naar mondiale top. 

 

Opleidingsprogramma 

 Verder professionaliseren van de opleidingen 

 Gebruik maken van evaluators bij wedstrijden 

 Internationaal opleiden van (high) potentials (IBA) 

 Verzorgen van workshops en seminars  

Verder professionaliseren van het arbitrage team en aansluiting vinden bij de 

internationaal top en het arbitrage team verder uitbreiden met scheidsrechters 

en juryleden en internationale doorgroei realiseren. 
 

10. MEDCOM 

 Zorgen voor een veilig vechtsportklimaat 

 Aansluiten bij medische commissie EUBC 

 


