Jaarplan Nederlandse Boksbond 2025

Veilig, Vertrouwd, Verenigd

De Nederlandse Boksbond staat voor een positieve beleving van de sport en
benadrukt de maatschappelijke meerwaarde van boksen.

We garanderen kwalitatief hoogstaand en veilig boksen. Als aangesloten partner
van NOC*NSF bieden we een modern en professioneel kader voor topsport,
talentontwikkeling, opleidingen en evenementen. Bij ons voelt iedereen zich
welkom, ongeacht achtergrond of niveau: van recreant tot Olympisch participant.

Dit document beschrijft onze plannen voor 2025 en het werk dat we het komende
jaar gaan uitvoeren. Het draagt bij aan onze missie: Veilig, Vertrouwd en Verenigd,
van recreant tot Olympisch Participant.

1. ACTIEVE BOKSCOMMUNITY

Het versterken van een actieve boks community is één van onze actiepunten voor
de komende jaren. We hebben de ambitie om de betrokkenheid van onze leden te
vergroten en de sport verder te laten groeien. Dit wordt ondersteund door een
leden- en wedstrijdsoftware die verbindt en inspireert en die de interactie tussen
de leden en de Nederlandse Boksbond bevorderd. Nieuwe partners dragen bij aan
de onderlinge binding door het organiseren van challenges. Ook streven we naar
het vergroten van de meerwaarde van het (persoonlijk) lidmaatschap.

In 2025 zullen we de volgende stappen gaan zetten:

- Hetinrichten van het nieuwe leden softwareprogramma “Sport80” in het
eerste halfjaar van 2025. Hiermee kunnen leden zich eenvoudig registreren
en hun gegevens beheren.

- Het verhogen van de meerwaarde van het (persoonlijk) lidmaatschap door:

o Hetaanbieden van een goed verzekeringspakket voor alle leden.
o Het aanbieden van kortingen voor alle leden bij meerdere partners.
o Het creéren van exclusieve content dat interessant is voor onze leden.

- Bokscentra stimuleren om hun leden als persoonlijk lid te laten registreren
bij de Nederlandse Boksbond. De bokscentra ontvangen hiervoor
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promotiepakketten van de Nederlandse Boksbond die ze binnen hun
bokscentrum kunnen gaan inzetten.

- Het activeren van de verschillende districtsvoorzitters en districtsleden om
een actievere rol in te gaan nemen. Zij fungeren als de verbindende schakels
op regionaal niveau.

- Hetinzetten van de nieuwe campagnes: “Balt de Vuist” en “Doe mee
(jeugdfonds)” om nieuwe leden aan te trekken en onze zichtbaarheid te
vergroten.

2. INSPIREREN MET WEDSTRIJDEN EN TALENTONTWIKKELING

De Nederlandse Boksbond wil een duidelijke route bieden van jeugdtalent naar
topsporter, zodat jonge boksers zich optimaal kunnen ontwikkelen en hun volledige
potentieel kunnen realiseren. Het is belangrijk dat hiervoor de (internationale)
wedstrijdmogelijkheden worden verbeterd, vooral voor de jeugd.

In 2025 zullen we hiervoor de volgende stappen gaan zetten:
- Het aanstellen van een Technisch Directeur met een Technisch adviseur.
- Het ontwikkelen van een topsportbeleid dat we duidelijk communiceren
richting de boksers, de trainers en de ouders.
- Het aanstellen van regiocoaches en het organiseren van regiotrainingen.

- We zullen samenwerken met Rotterdam Topsport voor de realisatie van het
nieuwe Vechtsportcentrum in Rotterdam.

3. EEN PROFESSIONELE EN DIENENDE NATIONALE SPORTBOND

De Nederlandse Boksbond heeft de ambitie om een professionele en dienende
bond te zijn. Om de organisatie nog efficiénter en effectiever te laten functioneren
zal op termijn de directie en het bondsbureau verder worden uitgebreid en ligt de
focus op het verhogen van onze commerciéle inkomsten uit contributies, licenties,
sponsoren en evenementen. Dit stelt ons in staat om de activiteiten van de bond te
intensiveren en de boksport verder te professionaliseren.

Het waarborgen van een veilige, compliant en inclusieve bokssport in Nederland
blijven onze centrale thema’s. Het is van groot belang dat iedereen zich welkom
voelt binnen een veilig boksklimaat. Daarnaast zullen de opleidingen verder
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worden geprofessionaliseerd en verbreed, zodat de bokscoaches de boksers

optimaal kunnen begeleiden.

In 2025 zullen de volgende stappen worden gezet:

Op het bondsbureau vindt uitbreiding plaats, specifiek op het gebied van
marketing en communicatie.

Verbeteren van de leden- en wedstrijdadministratie.

Er wordt een organisatiehandboek ontwikkeld.

Er wordt uitvoering gegeven aan de toekomstvisie voor onze opleidingen.

4. INTERNATIONALE SAMENWERKING
Internationaal gaat de Nederlandse Boksbond intensief samenwerken met World
Boxing en andere aangesloten landen.

In 2025 betekent dit de realisatie van de volgende punten:

Een actieve deelname aan World Boxing evenementen.

Participatie in World Boxing commissies.

Versterken van de topsportsamenwerking met Wold Boxing buurlanden, met
name Belgié en Duitsland.

Het oprichten van “European Boxing” en het afvaardigen van een bestuurslid
binnen deze bond.

Bijdragen aan de organisatie van de Eindhoven Box Cup, een belangrijk
evenement op de internationale bokskalender.

5. MAATSCHAPPELIJKE IMPACT

Een van onze focuspunten is het versterken van de maatschappelijke impact van de
Nederlandse Boksbond. We streven naar het waarborgen van integriteit en goed
bestuur binnen het hoofdbestuur en de commissies. Daarnaast zetten wij ons in
voor het ontwikkelen en ondersteunen van lokale maatschappelijke programma’s,
waarbij we formats creéren die onze leden kunnen gebruiken. Bovendien vinden

wij het belangrijk om een verantwoordelijke werkgever voor onze medewerkers en

vrijwilligers te zijn, zodat zij zich binnen een veilige omgeving kunnen gaan inzetten
voor de bokssport. Maar ook voor onze leden willen wij een veilig sportklimaat
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waarborgen door het handhaven van regels en richtlijnen.

In 2025 staan binnen dit focuspunt de volgende actiepunten centraal:
- Ontwikkelen van instructeurscursussen met maatschappelijke doelstellingen.
- Het ontwikkelen van formats voor maatschappelijke programma’s voor onze
leden.

- Een evaluatie van het functioneren van de commissies.
- Hetverder ontwikkelen van het personeelshandboek en vrijwilligersbeleid.
- Waarborgen dat bokscentra gebruik gaan maken van de gratis VOG-regeling.
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